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[limizde faaliyet gostermek iizere yeni kurulan derneginizin tiiztigli, miidiirliigiimiizce
tetkik edilerek 5253 sayili Dernekler Kanunu’na uygun goriildiigiinden tasdik edilmistir.

Kanuna uygun goriilen tiiziikten (1) adet ekte sunulmus olup, yapilan bu yazili
bildirimi izleyen (6) ay icersinde ilk genel kurul toplantisinin yapilmasi ve zorunlu organlarin
olusturulmasi gerekmektedir. Aksi taktirde dernek hakkinda 4721 sayili yasanin 87. maddesi
geregi fesih islemi yapilacaginin bilinmesini tebligini rica ederim.
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ISIK BINYILI MULTIMEDYA KULTUR, SOSYAL DESTEK VE GELISTiRME
DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi ve Merkezi ,fr"j‘:*@
Madde 1- Dernegin Adi: “ISIK BINYILI MULTIMEDYA KU 1’H‘R 80§ DESTEK
VE GELISTIRME DERNEGI“dir. Kisa adi “IsikBinyil. Org?.uolai‘ak kul |}§acaktlr
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Madde 2- Dernegdin merkezi Istanbul’da dir. Subesi agllmayx\acaktagk;’ VS
Y R P

“t‘k W
Surdiriilecek

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Igin Derf
Calisma Konulari ve Bigimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 3- “IsikBinyili.Org” Dernedi, asagidaki ana alanlarda galismalarini ytratdr:
Dernek, yasalarin izin verdigi ve tanimladidi cergevede faaliyet ve programlarini
gerceklestirir. '

Kamu yararina yayincilik: Kiltlr, sanat, siir-edebiyat (sanat ve edebiyatin tim kollari
olmak tizere), insan, toplum, ulusal, disiince 6zglrliigd, kiltirel gesitlilik, uluslararasi
ve kiresel konular basta klresel baris olmak lizere ve Osmanli/Tlrk mutfagi da dahil
olmak Uzere kisisel ve/veya toplumsal birikim, arastirma, inceleme ve deneysel
calismalari da iceren dluslnsel UGrlnlerin Gretimini tesvik ve yayinini basili-elektronik-
dijital, on-line yayincilik, belgesel, TV programi, kitap, dergi benzeri tGretmek,
Uretiminde ve sunumunda isbirligi yapmak. Ortaya gikan dislnsel-sanat-kiltir-
edebiyat Grlnlerini milti-platformlarda yayinlamak, yerel ve uluslararasi fiziksei
platformlarda sunmak ve kultlr, edebiyat, uluslararasi festival-degisim-dénisim
cercevesinde sanat-kdltlr proje ve programlari yapmak;

Ozellikle, editim cadinda olan ve/veya editim gagini erken yasta terketmis olan asgari
Ucret ve/veya alti ve “yoksul” kategorisinde olan aile yada yetim/kimsesiz cocuklara
yonelik sosyal destek projeleri gelistirmek, uygulamak ve bu konuda calismalar yapan
kisi ve kuruluslarla ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirligi yapmak veya destek vermek.

Ilkokuldan Universiteye, egitim, yayin, kiltiirel ve sosyal genel gercevede, kamu
ve/veya Ozel egitim kurumlari ile isbirligi cercevesinde ulusal ve uluslararasi proje ve
programlar gercgeklestirmek;

Toplumun ortak yarar, seviye ve gelisimine katki saglayacak sosyal ve yasam
standartini iyilestirici nitelik ve amagli yenilikgi ve kesifleri tesvik ve uygulamaya ydnelik
sosyal ve/veya gelecege yonelik projelerin arastirma, yazim, yayin, sunum ve/veya
ulusal-uluslararasi egitim, kamu ve 6zel kuruluslarla isbirlikleri ile uygulanmasini
saglamak;

Egitim, sosyal ve gelistirme projeleri hazirlamak ve uygulamak. “Kiresel Ev ve Okul”
Projesinin de gergeklesmesi igin ulusal ve uluslararasi boyutta isbirligi igcinde calismak;

Kamu yararina yerel, Ulke gapinda ve/veya Internet ortaminda “Halk Televizyonu”
(public access) televizyonculugunu Tirkiye'ye kazandirmak igin gerekli yasal
degisikliklerin yapilmasi ve kamuoyu olusturulmasi lGzerinde galismak;

Yukaridaki ve bu tlzlk icinde tanimlanmis olan amaglarla da sinirli olmamak zere,
adigegen alanlarda faaliyet gostermek ve hizmet vermek amagi ile kurulmustur.:

MADDE 4: AMACLAR Genel Tanim:

a) Tum insanlar ve Ulkeler arasinda global bir iligki kurmayi tegvik amaciyla dislnce ve
deneyimlerin ozgurce aktarlldlgl uluslararasi, global bir platform yaratmak;




b) Basta komsu Ulkeler olmak Uzere; dinyadaki tim uluslar ar dﬁ?dé l?ultuf‘el sosyal ve
egitim alanlarinda uyumlu dedisim ve isbirligi olusturmaya kat}q gtfr

c) Zengin Turk kdltldr ve sanatina paralel ve sosyal ve gelisim: ,o‘fe\q’lm,,AB vefABD ve
uluslararasi diizeyde ve 6zellikle de ABD de kamu nezdinde, TiKi e’fwu Nindat-yasam-
kiltir-sanat ve sosyal gelisme ile egitim” genel kapsamlnda etk \y'e’rsuneﬂtllgl olan
proje ve programlarla, gesitli egitim kuruluslariyla isbirligi gergevesﬁr’&e SUnmak ve
kiltlrel degerlerle glindeme getirmek, gindemde tutmak ve olumlu bir kamuoyu
olusmasina katkida bulunmak.

d) Oncelikle gelecekle ilgili diistinceler olmak Uzere, insan, bilim, doga-gevre, disiince,
yazin ve sanatla ilgili her tirll bilginin arastiriilmasina, derlenmesine ve yayinlanmasina
onculuk etmek;

e) Her tirlG bilginin iletisimini, degdis-tokusunu ve yayinini kolaylastirmak amaciyla bir
dislnce alisverisi platformu olusturmak;

f) Iyi devlet ve iyi vatandas ilkelerinin teori ve pratiginin tartisiimasina ve multi
platformlarda yayinlanmasina ortam yaratmak;

g) Bireyler ve yurt ici ve yurt disinda farkli ekonomik grup ve etnik gruplar arasindaki
dostluk, karsilikli anlayis ve beraberlik baglarini gelistirmek ve gliglendirmek;

g) Partizan politika ve sekter dini tartismalar disinda genel ilgi alani iginde olan tum
konulara 6zgur bir tartisma ortami saglamak;

h) Bu Kurulusun amaglarinin genigletilmesi igin gereken her tarlt hukuksal yararh ve
uygun adimlari atmak;

1) Avrupa genel kapsaminda ve Avrupa Birligi Ulkeleri ile dinyanin dider Ulkelerinden de
(Ortadodu, Afrika, Gliney Asya, Orta Asya, Uzak Dogu, Rusya, Latin Amerika, Kanada
benzeri diinya genel kapsaminda) gelecek ilgi ve talebe bagl olarak veya Dernegin
arastirmalari sonucu; diger Ulkelerden de “kardes” kurulus anlayisinda, karsilikli destek,
degisim-ddnlstm ve isbirlikleri gergevesinde projeler gelistirmeyi ve uygulamayi da
projeler bazinda, birbirinin diger program ve faaliyetlerinde baglayici olmaksizin
calismayi ilke olarak benimser; ve

) Yukardaki amaglar Kurulusun alani ve yetkileri olarak ele alinmali ve 6zel amaglar bu
Kurulusun yetkilerini hicbir sekilde sinirlamamahdir.

MADDE 5: Dernekcge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigcimleri

1- Kamu yararina, dzellikle belli bir politik ideoloji veya din amach olmayan yayin
(Internet/on-line, CD/DVD yada ileride gelistirilecek yeni teknoloji-arag gereglerde dahil
olmak Uzere, basili, kitap, dergi, belgesel, film, TV program Uretimi, sunumu, yayininin
temini benzeri) faaliyetlerin yapilmasi, uygulanmasi ve etkinlestirilmesi, ayrica
gelistirilmesi igin arastirmalar yapmak;

2- Turkiye ve dlinya gapinda, Turkge dilinde kilttrel ve yasama dair bilgi ve
birikimlerin bir arada yanyana projeler ve farkli platformlar - etkinlikler bazinda 6zeilikle
de farkli gorUslerin bir arada etkin ve saygin olarak yurt-igi ve yurt-disi sunulmasini



saglamak (Internet, gesitli basili, elektronik ve dijital ve ayrica flyklgqﬁta»ﬁ\lagda
konferanslar, sempozyumlar, fest|valler Ozel gosteriler - programfa‘rben erl)r

3- Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim gallsmalaf |~=duzéﬁ|em k-ve
ilkokuldan Universiteye, devlet ve 6zel okullarla isbirligi cergev smd ‘p-FOJ ?
gelistirmek, uygulamak, sunmak ve/veya Internet, basili, eIektﬁom «dl]ltagortamda
yayinlamak; 4

4- Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tirlG bilgi, b ?@Q,..dokuman ve
yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak igin
amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile tGyelerine dagitmak tzere
calisma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak ve Kurulus’un amagclari dogrultusunda Web
Uzerinden sosyal network kurmak;

5- Amacin gergeklestirilmesi igin saglkli bir gahsma ortamini saglamak, her tirld
bilgisayar, teknik uretim-iletisim arag¢ ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini
temin etmek;

6- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt

icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek;

7- Tuzik amacglarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyac duydudu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek;

8- Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin lokal
agmak, sosyal ve kiltlrel tesisler kurmak ve bunlari tefrig etmek;

9- Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettiriimesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve edlenceli etkinlikler vb.
dizenlemek veya Uyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak;

10- Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lzerinde ayni hak tesis etmek;

11- Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gorilmesi durumunda vakif kurmak;
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak
derneklerin izinle kurabilecedi tesisleri kurmak;

12- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara uye
olmak, kardes ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak c¢alismalar yapmak veya
yardimlasmak;

13- New York merkezli, “Light Millennium” Sivil Toplum Kurulusu ile (Birlesmis
Milletler'e Gye ve ‘NGO’ kategorisinde) kardes kurulus olarak ortak yayinlar-projeler
Uretmek ve isbirligi icinde Tirkiye, ABD ve dlinya ¢apinda sunmak;

14- 1Ikégrenim ve lise dahil olmak Uzere okula giden ve/veya okulu terk etmis olan

7 kiz ve erkek cocuklarina esit dlizeyde olmak Uzere &6zellikle de asgari Ucret, 2lti yada

milli gelir hasilanin en alt grubunda bulunan ailelerin gocuklarina sosyal sorumluluk

 projeleriyle destek gotirmek;

15- Orta veya lisede okulu terk etmis gocuklarin “galis-oku” projeleri kapsaminda
ara meslek alanlarinda mesleki teknik/bilgisayar programlarini iceren sertifika
programlarina paralel, bir meslek edinmeleri amaglanirken, ayni zamanda terkedilen
okul kategorisinden diplomalarini almalari amaciyla, “disaridan sinavlara” girmelerini
tesvik etmek (Madde 3 ve iliskili alt maddeler);

16- Asgari Ucret - en dlsuk sosyo-ekonomik katmanlardaki ailelerin okula giden
cocuklarina Milli Egitim Bakanhdi’nin tanimladigi énkosullardaki giysi, ayakkabi, ganta,
arag-gerec temini ve/veya 0Ozel projeler bazinda elektronik-teknolojik arag-gereg
teminini iceren projeleri, Ulke capi ve uluslararasi isbirligi cergevesinde gelistirir ve
uygular (Madde 3 ve iligkili alt maddeler);

17- Ulke capinda ve/veya Kibris'ta, “Isik Binyili - Kiiresel Ev ve Okul” projerinin
onkosullarint  yerine getirmek igin uluslararasi dlzeyde arastirmalar yapmak,
qusIarara5| beII| basil mtehktekl kurulusglarla isbirlikleri olusturmak ve 5-10-25 yillik
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planlar cergevesinde, 3-25 yas grubunu icine alan bir yery)_rz@ ﬁ,rOJesm‘m ilk pilot
projenin uygulamaya gecilmesinin 6n  kosullarini olugtuﬁhﬂa,,‘ agLémak ve
gergeklestirmek (Madde 3b ve 5b4); / Gl ?\“' b

18- Web ve/veya elektronik-dijital ortamlarda, ka(mu@« e-pamné: t%iewzyon
programlari Uretilip yayinlanmasi ilkelerini gelistirir ve bu gergevedg fglewzyonculuk
anlayisinin kurulmasi igin gerekli yasal degisikliklerin yapllmas&gm ,ﬁ‘lhslm&tde bulunur
ve bu dogrultuda galsir (Madde 3c ve 5c); =

19- Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gérilmesi halinde, 5072 saylh Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
tzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler
yluritmek,

20- Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal
ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

21- Gerekli gorilen yerlerde dernek faaliyetlerini yldritmek amaciyla temsilcilik
acmak,

22- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak,

23- Dernek, faaliyetleri sonucu isletme - dretim - tanitim - yayin maliyetleri
ciktiktan sonra, yillik gelirinin en az %50sinI “*kamu yararina” harcar.

Madde 6: Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

a) Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda galismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngordtigu kosullarini tasiyan her gercek
ve tlzel kisi bu dernede lye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin tye
olabilmesi icin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin
bu kosul aranmaz.

b) Dernek baskanligina yazili veya Internet zerinden elektronik olarak yapilacak
dyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en gok otuz giin iginde Uyelige kabul veya
istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine -bildirilir.
Basvurusu kabul edilen Gye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

c) Dernedin asil Uyeleri, dernedin kurucular ile miracaatlari Gzerine yonetim
kurulunca Uyelige kabul edilen kisilerdir.

d) Dernege maddi ve manevi bakimdan &nemli destek sadglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

e) Dernedin program, yayin ve aktivitelerine icerik - emek - yetenek olarak
katkida bulunan ve dernek Uyesi olmayanlardan ise istedikleri takdirde, dernege mali
katkida bulunur.

f) Dernegin multi-platform (elektronik ve/veya fiziki) veya cesitli programlarina
icerik-profesyonel-gorsel olarak katkida bulunanlar, “dogal Uye” olarak kabul edilir.
Uyelik aidati 6demesi veya genel kurula katilma énkosulu yoktur. Ancak, olusturulacak
cesitli kurullarda, “go6nulli” olarak yer alir ve galismalara “istek nezdinde” katkida
bulunur.

g) Turk dili-tecrtbe ve birikimde kiresel bir platform olarak, “génilli on-line” agik
tiyelik mekanizmasini da kabul eder. “Dogal Uye” ile “On-Line” liye bazi durumlarda
ortlsebilir.

g) Genel kurul toplantilarina, cografi uzakliklar, ulasim ve/veya ekonomik kosullar
nedeniyle katilamayacak olan potansiyel ilgili Uyelere, “gonlli on-line” veya “dogal



tyelik”, tercihleri halinde alternatif olarak dnerilir. /&"“;‘“
/ ”‘“w*‘ , . A
Uyelikten Cikma i, 47 N
Madde 7- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, @er&h&‘k'&ah jggkngag hakkina
sahiptir. A, s “F 8

Aﬁémlenﬁ sonuglanmig
sayilir. Uyelikten ayrilma, tyenin dernegde olan birikmis borglarlnl e,-,. erdl‘rmez

Uyelikten Cikariima

Madde 8-Dernek Uyeliginden cgikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizigine aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden slrekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay igcinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ydnetim kurulu karari ile
dyelikten c¢ikarilir.

Dernekten c¢ikan veya c¢ikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve- dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 9-Dernedin organlari asagida gosterilmistir.
1- Genel Kurul
2- Yonetim Kurulu
3- Denetim Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve
Toplanti Usulii

Madde 10- Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernede kayitl
Uyelerden olusur.
Genel kurul;
1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,
2-Yénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigd hallerde veya dernek
tyelerinden beste birinin yazili istedi Uzerine otuz gin iginde olagandstl toplanir.
Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Aralik ayi igersinde, yonetim kurulunca belirlenecek
—gln yer ve saatte toplanir.
‘ Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrlllr
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya gadirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu
/\ | lzerine sulh hakimi, ¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya cadirmakla gérevlendirir.

A Cagri Usulii*
d Yonetim kurulu, dernek tlztgline gore genel kurula katilma hakki bulunan- Giyelerin
N listesini dlizenler. Genel kurula katilma hakk! bulunan Gyeler, en az onbes glin dnceden,
\ glnl, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veya vyazili yada elektronik
' posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu cagrida, ¢odunluk saglanamamasi
\[ sebebiyle.toplantl yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
{ belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki sire yedi glinden az, altmis glinden
v fazla olamaz.
Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk topianti igin

) O’y j\ﬁ?ﬂj& \ //7;, q,éw/&




yapilan gagri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci t ﬁf‘@nxgerl birakma
tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur/ éf‘ |k|ﬁcr toplantiya,

birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir. I’ / ',3. v
Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz. \"” N "«;! ,“_’f,."' Y
o M F e {w}. '
Toplanti Usulii* W "% '}K*~$" AT @

Genel kurul, katilma hakki bulunan dyelerin salt gogunlugﬁnﬁﬂk F&IZUR degisikligi ve
dernegdin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla “E@mﬁmr cogunlugun
saglanamamasl sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya ydnetim kurulunca gorevlendirilecek godrevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yonetim kurulu baskani veya goéreviendirecedi yonetim kurulu Gyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir
tutanak dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yénetmek lzere bir bagskan ve yeteri kadar baskan vekili
ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan {yelerin divan
heyetine kimliklerini go&stermeleri ve hazir olan listedeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goérisilir. Ancak toplantida
hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan goérisilmesi yazili olarak istenen konuiarin
glndeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.
Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tuzel kisinin ydonetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecedi kisi oy kullanir

Toplantida gorusllen konular ve alinan kararlar bir tutanada yazilir ve divan
baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler ydnetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin

¢ korunmasindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna yedi glin iginde teslim etmekten

/ sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 11-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu
tyelerin segimleri agik ve diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Acik oylar,
toplanti baskam tarafindan muhurlenmis kaditlarin veya oy pusulalarinin  Gyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermemn
bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir. .

Agik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yéntem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar
ki, tizUk degisikligi ve dernegdin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin Ggte iki
cogunluguyla alinabilir.
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Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar ; * ““‘\ Yy
Bdtlin Uyelerin bir araya gelmeksmn yazil katlllmly “allnan karar[ar ile dernek
Uyelerinin tamaminin bu tlzlikte yazili cagr usuliine uymak S‘Zﬁi&b‘ll’" araxa ge1erek aldigi

kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1§y@‘h@, gggmez
Nl g O

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri = : :

Madde 12-Asadida yazil hususlar genel kurulca goristlip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlizigunun degistiriimesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goérisidlmesi ve yonetim kurulunun
ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitcenin gorisilip aynen veya dedistirilerek
kabul edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya dedistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve
Uyelerine verilecek Ucret ile her tirll 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri
icin gorevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9-Dernedin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara
dye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegdin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernedin didger organlarini denetler ve onlari hakl sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

Genel kurul, Uyelige kabul ve uyelikten gikarma hakkinda son kara; verir.
Dernegdin en vyetkili organi olarak dernegdin diger bir organina verilmemis olan isleri
gordr ve yetkileri kullanir,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13-Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca secilir.

Yonetim kurulu, segcimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boélisimu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

Yonetim kurulu, tim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gore yedek Uyelerin géreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

o




3-Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak WeLKurul .onayina
sunmak P &{;,*« R

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak' @ern a‘T’t Taglnlr ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira s lg,sm sr'yar mgk,%dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, ‘L \\..n. j: et ;

5-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak \“’;,, A ""'«&'

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak, “‘\ ¥y ﬁ"’%

7-Her faaliyet yili sonunda dernegdin isletme hesabi tablosu\:@%‘%‘waﬂgo ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu dizenl , toplandiginda
genel kurula sunmak,

8- Bltcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernegde Uye alinmasi veya Uyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her gesit karari almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 14-Denetim kurulu, g asil ve ¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek Uyelerin géreve cagrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegdin, tliziglinde gbsterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi
icin slUrdlrtlecegi belirtilen g¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiziigline uygun olarak
tutulup tutulmadigini, dernek tliztginde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde ydnetim “uruluna
ve toplandidinda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 15-Dernedin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.
1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi ve yillik 6denti alinir. Bu miktarlar artirmaya
veya eksiltmeye Yonetim Kurulu yetkilidir. ,
2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari badis ve yardimlar.
3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
4- Dernedin Sosyal Sorumluluk projelerinden, “kamu yararina cercevesinde” ve
V' tim maliyet masraflari bitgesi tizerinden %10’u gegmemek Uzere edilen gelirler,
5- Dernegin Urettigi belgesel-mizik-film-dergi-kitap benzeri Urlinlerden “kamu

5 yarar1” ilkesinde ve belli bir sayida (sponsorluk anlagmalarinda tanimlanacak gergevede)
Ucretsiz dagitildiktan sonra satisindan elde edilen ‘gelirler,
AN 6-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler, )

\ 7-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiklimlerine uygun olarak toplanacak badis

\\;’\‘ ve yardimlar,
~ 8-Dernedin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydudu geliri temin etmek
\ \ amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
Madde 16- Defter tutma esaslari; .




Dernekte, igletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yilhk brit gelir
mevzuattaki limiti asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baglayarak bilanco
esasina gore defter tutulur. =

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hes &o%rémmdeﬂyukarnda
belirtilen haddin altina ddsullirse, takip eden yildan |t|baren |§f‘e ‘hgsaf;y .esasina
dontlebilir. « o - é‘

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim l;ym ;:gr "l}-é bllango
esasina gore defter tutulabilir. L Y, *eu. ROy

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari lglétlzg:ii;‘%n ayhca Vergi
Usul Kanunu hikidmlerine gére defter tutulur.

w0

Kayit Usulii
Dernedin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernede lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat mlktarlar' bu
deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbasglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan
disltrilmesi bu deftere iglenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve
dizenli olarak bu deftere islenir. :

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralar, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri

tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitl defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Blylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore

yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan o&nce il
dernekler muddarligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina
sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco
esasina goére tutulan defterler ile form veya sirekli form yaprakh defterlerin,
kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

lir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi
. p (
; N
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Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlaﬂggyf «LArallk)
(Dernekler Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”, emrs"B‘l!ango

esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda, (3}1 *géh’k.)f llye
Bakanhdinca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tel tigle :I,HI gsaya:l é:ak
bilanco ve gelir tablosu dlizenlenir. & W

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 17-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de 6rnedi bulunan) “Alindi Belge5|
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihd ile tahsili halinde banka tarafindan
dizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’incii maddesi
kapsaminda bulunan édemeleri igin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider pusulasi,
bu kapsamda da bulunmayan ¢demeleri icin (Dernekler Yénetmeligi EK-13te 6rnegi
bulunan) “Gider Makbuzu” dlizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernede yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnedi bulunan) “Ayni Badis Alindi
Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yéretmeligi
EK- 17’de gbsterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve
toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Y&énetmeliginin ilgili
hiklmlerine gbre hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kisiler, yetki sliresi de belirtilmek
suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yénetmeligi EK- 19'da 6rnedi bulunan)
“Yetki Belgesi * dernek tarafindan Ug nlisha olarak dlzenlenerek, dernek yénetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki
belgesi ile ilgili dedisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes gin igerisinde dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dlzenlenen vyetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye
baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak Uzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dlzenine uygun olarak 5 yil slireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi
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Madde 18-Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil
sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de Wlan) “Demek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takv. ma.ylflnln ik d\o'rt
ayi iginde dernek baskani tarafindan mahallin mulki idare amirliine vérilir. /1’ ‘_.,1\{, ¢ v

S AR TSR
Bildirim Yiikiimluliigu { _A \’"—” '"f;_;jf:'(_;r_ §
Madde 19-Miilki amirlige yapilacak bildirimler; 2;}:;"%%&'; *:«»
Genel Kurul Sonuc Bildirimi Ve e Tt

Olagan veya olaganlstl genel kurul toplantilarini izleyen otuz gln |g|nde 'yonetim
ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri igeren (Dernekler
Yonetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu
baskani tarafindan miulki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplanti tutanadi 6rnedi,

2-Tuzuk degisikligi yapilmissa, tizigln dedisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek ttzugundn son seklinin her sayfasi ydénetim kurulunca imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi )

Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak
suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan 6nce (Dernekler Yénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma
Bildirimi” iki ntisha olarak doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yénetim kurulu
karari 6érnedi, varsa bu konuda dlizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile
yardimin aktarildidi hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnedi de

//eklenlr.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan 6nce bildirim

| sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili
Bildirim

Dernedin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yuruttugu
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi
EK- 23’de gdsterilen) “Proje Bildirimi“ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde
dernek merkezinin bulundudu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegdin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-
24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen)
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, dedisikligi izleyen
otuz glin iginde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tlzdglnde yapilan degisiklikler de tlzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mdlki idare
amirligine bildirilir. /

11
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Dernegin I¢c Denetimi /£ ¢ \"‘?‘g
Madde 20-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetlm{ kuru&ﬁffa\}aﬁndap
ic denetim yap|Iab|Ieceg| gibi, baglmS|z denetim kuruluslarlna da de etlm "\;(ap’cirrla,br,flrﬁ

olmasi, denetlm kurulunun yikimliliginid ortadan kaldirmaz. %ﬁt‘fk‘,gw ’f

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernedin denetimi a”ém}estlrmr
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goérulen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 21-Dernek amacini gercgeklestirmek ve faaliyetlerini yurutebllmek igin
ihtiyac duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma
kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak
bu borclanma, dernegdin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
o6deme gulcliglne dislrecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 22-TlzlUk degdisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzuk dedisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin 2/3 c¢odunlugu aranir. Codunlugun sadlanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G’dlr. Genel kurulda tlzik degisikligi
oylamasi acik olarak yapilr.

Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Madde 23-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorlsulebilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin 2/3 g¢odunlugu aranir. Codunlugun sadlanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3’G’dir. Genel kurulda fesih karari
oylamasi acik olarak yapihr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu dyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindidi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi iginde bltin islemlerde dernek adinin
basindada “Tasfiye Halinde” ibaresi kullanilir. »

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernede ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve ylUkumldldkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegdin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
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borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kuruldaxﬁahd@ en = '»i:'»
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegm bul ﬁdu‘é
ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege de Ujlrw o &

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasﬂye ISIem“T'é:r‘r‘
mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler h‘alj'lr kug;.ay/v"j;
icinde tamamlanir.

Dernegdin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernedin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu uyeleri
saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma sliresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 24-Bu tlzlkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tilrk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiktmleri uygulanir.

R,
\.‘, .

) ,-:;"»'

,\‘%
%
-

P &

Gecgici Madde 1- Dernek Kurucu iiyelerinin ad ve soyadlari asagldadlr

Adi ve Soyadi L Gérev Unvani

1- Dogan HIZLAN Kurucu Uye  _—

2- Av. Hasan KILIC Kurucu Uye—=72=" /

3- Yesim MANAV Kurucu Uye ) "o,

4- Prof. Hamit SERBEST  Kurucu Uy

5- Av. Ufuk OZKAP Kurucu Uye ( LL

6- Mehmet Ali UCAR Kurucu Uye

7- Bircan UNVER CULKIN Kurucu Baskan

8- Olcay UNVER Kurucu Uye g/\f %mi_ /

9- Hilmi YAVUZ Kurucu Uye 7}7 A 7 27 L sy

Gecici Madde 2-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gegici yonetim kurulu
Uyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin:

Adi ve Soyadi . Goérev Unvani(soyadina gore alfabetik siralama):

1- Dogan HIZLAN Onursal Baskan

2- Av. Hasan KILIC Uye PP s e

3- Yesim MANAV Genel Sekreter /|

4- Av. Ufuk OZKAP Uye x««w/t(w« !

5- Bircan Unver CULKIN  Gegici Yonetim Kurulu Baskanl .g @L\
6- Olcay UNVER Uye (

Bu tiiziik 24 (Yirmidért) ana madde ile iliskili alt maddeler ve 2 (Iki)
gecici maddeden ibarettir.
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